DEBOUCHES
PROFESSIONNELS

Les secteurs principalement visés sont I'entreprise, la banque, les
établissements financiers et fonds d'investissement (analystes crédit,
gestionnaires de financements, chargés d'études financiéres, risk
managers...).

Nous formons également des professionnels capables d’assurer des
missions de conseil et de consultant en cabinet, entreprise ou dans
les structures d’'accompagnement des TPE/PME.

Enfin, les métiers de trésorier d'entreprise, credit manager, analyste
financier et extra-financier, responsable administratif et financier,
controleur financier) exercés en entreprise dans I'industrie et les

services sont également ciblés.

MODALITES
D'’ADMISSION

Les étudiants qui postulent en Master 1viennent principalement
d’une licence Gestion, Economie et gestion, Economie, Finance,
AES ou équivalent... avec un tres bon niveau d'anglais.

Des résultats dans les cursus antérieurs (licence et Bac) montrant la
capacité de I'étudiant a poursuivre avec suCces un cursus exigeant
de master.

Les étudiants devront attester, a la fois dans leur cursus et dans
leurs résultats, de connaissances en comptabilité, droit, finance,
anglais, économie et mathématiques.

Mode d’admission et de sélection :
La sélection se fait sur dossier et éventuellement sur entretien.

Piéces a joindre au dossier :

- CV et lettre de motivation

- Relevé de notes depuis le baccalauréat

- Attestation de stage (le cas échéant)

- Attestation du niveau de langues (le cas échéant)
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ETUDIER
A LIAE LILLE

Ecole de management de I'Université de Lille et membre du
réseau IAE France (39 écoles), I'AE Lille combine les avantages ‘

d'une école aux valeurs de I'Université. Elle forme des cadres
de haut niveau, rapidement opérationnels et aux carriéres
évolutives, dans tous les métiers de I'entreprise (management,
gestion, RH, coommunication, commerce, distribution, achats,
marketing, audit, contréle, comptabilité, finance...).

Elle accueille chague année pres de 4000 étudiants en alternance,
formation initiale ou continue, dans ses parcours de licence,
master ou doctorat. Les savoirs diffusés sont enrichis par la
recherche appliquée, en relation avec les entreprises, leurs
pratiques et leurs objectifs de gestion. Cette étroite collaboration
permet une évolution constante de nos formations et un
enrichissement permanent de nos compétences.

MASTER

UNIVERSITE mention FINANCE

DE LILLE

Université européenne de référence, reconnue pour
I'excellence de sa recherche et de sa formation, I'Université
de Lille fait de la réussite étudiante une de ses préoccupations
majeures et place l'insertion professionnelle au cceur de son
engagement.

M1-M2 FDTE

Adossée a une recherche de pointe, son offre de formation se
veut en phase avec les évolutions des mondes socio-économique
et socio-professionnel afin de contribuer aux grandes transitions
de notre société et préparer chacune et chacun, tout au long

de sa vie, aux compétences et métiers de demain.
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M1-M2 FDTE

Le Master FDTE propose un programme
spécialisé sur les techniques financieres
mises au service d'une croissance soutenable
de lentreprise.

OBIJECTIFS
DE LA FORMATION

Former des cadres financiers de haut niveau exercant dans les
PME-ETI, les directions financieres d'entreprises, les établisse-
ments bancaires publics, privés et mutualistes, les fonds d'investis-
sement ainsi que les structures d'accompagnement d'entreprises.

Plusieurs domaines de compétences sont visés :

- Une expertise en analyse et gestion financiere, finance
entrepreneuriale et bancaire, gestion de trésorerie et manage-
ment des risques financiers;

Des compétences approfondies dans le montage des dossiers
de financement, 'accompagnement des opérations stratégiques
et de restructuration dans leurs dimensions principalement
financieres, la gestion des flux et la trésorerie

- La maitrise de 'accompagnement de I'entreprise a tous les stades
de son développement (capital risque, capital développement,
financement bancaire, financement en fonds propres, appel aux
marchés financiers, capital transmission, restructurations) ;

La conduite des relations avec les partenaires financiers
(capital-risqueurs, banques, marchés) et apporteurs de capitaux.

ORGANISATION
DE LA FORMATION

Le Master FDTE s'effectue en contrat d'apprentissage, en contrat de
professionnalisation et en formation continue.

Le rythme d'alternance de septembre a juin est de 2 jours par
sermaine en cours /3 jours en milieu professionnel.

MASTER
FINANCE

Finance, dévéloppement et trésorerie
de l'entreprise

Finance

Analyse financiere
Finance d'entreprise
Chargé d'affaires
Gestion de patrimoine
Finance et droit

PROGRAMME
PEDAGOGIQUE

M1 FDTE Semestre 1

BCC 1: Effectuer des analyses économiques, financieres et extra-

financieres a partir d'outils numeériques

- Méthodes quantitatives appliquées

- Initiation aux outils numeériques (VBA, Stata, R, Python Eviews)

- Usage des bases de données (WRDS, LSEG-EIKON, Sustainanalytics,
Eurofidai)

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de lentreprise
- Comptabilité financiere et extra-financiere

- Diagnostic financier et extra financier

- Marchés de capitaux et certification AMF

BCC 3 : Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer
des solutions adaptées

- Ingénierie financiere

- Gestion financiére soutenable

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économique, managérial, sociétal et naturel

- Droit pénal des affaires

- Modeéles d'organisation soutenables

- Contemporary Economic issues

BCC 5: Valoriser ses compétences

- Alternance FA

- Professionnalisation

- Stage

- Les métiers de la finance face a un monde en transitions (PE)

M1 FDTE Semestre 2

BCC 1: Effectuer des analyses économiques, financieres et extra-
financieres a partir d'outils numériques

- Méthodes quantitatives appliquées et retour d'alternance

- Inititation aux LLM

- Effectuer des analyses a partir d'outils numériques

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de Uentreprise
- Comptabilité financiere et extra-financiere

- Analyse et gestion de trésorerie

- Finance internationale

BCC 3: Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer
des solutions adaptées

- Ingénierie financiere

- Gestion Financiere soutenable

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économique, managérial, sociétal et naturel

- Droit fiscal

- Modeéles de gouvernance soutenable

- Sustainable Economic Systems

BCC 5: Valoriser ses compétences

- Business english (TOEIC)

- Alternance

- Professionnalisation

- Stage

- Les métiers de la finance face a un monde en transitions (PE)
- Conferences

M2 FDTE Semestre 3

BCC 1: Effectuer des analyses économiques, financieres et extra-
financieres & partir d'outils numériques

- Traitement quantitatif de l'information financiére & extra-financiére
- Traitement qualitatif de l'information financiere & extra-financiére

- Big data / Machine learning

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de lentreprise

- Techniques d'évaluation d'entreprises

- Gestion d'actifs & investissements ESG

- Communication financiére et extra-financiere

BCC 3: Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer

des solutions adaptées

- Risk management (devises, taux, matieres premieres, risques
climatiques)

- Gestion des placements

EC a choix (1sur2)

- Option FDE Financement bancaire de la PME

- Option FTE Cestion de trésorerie avancée

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économigque, managérial, sociétal et naturel

- Finance éthique &a impact

- Normes socio-environnementales et double matérialité
BCC 5: Valoriser ses compétences

- Business English

- Méthodologie de mémoire et retour d'alternance

- Conférences

- Professionnalisation

- Alternance FA

- Stage

M2 FDTE Semestre 4

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de lentreprise
- Business plan et planification financiere

- Gestion du BFR et crédit management

BCC 3 : Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer
des solutions adaptées

EC a choix (1sur 2)

- Option FDE Ingénierie financiére des manceuvres stratégiques
- Option FDE Techniques de venture capital, buyouts et transmissions

- Option FTE Innovation, trésorerie & moyens de paiement
- Option FTE Trésorerie et prix de transfert

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économique, managérial, sociétal et naturel

€C a choix (1sur 2)

- Option FDE Stratégie de développement et RSE
- Option FDE Ingénierie juridique et fiscale

- Option FTE Trésorerie et Normes comptables
- Option FTE Trésorerie et droit des contrats

BCC 5: Valoriser ses compétences

- Business english

- Méthodologie de mémoire et retour d'alternance

- Conférences

- Rédaction et soutenance d'un mémoire de fin d'étude (PE)
- Mémoire

- Alternance

- Stage



