DEBOUCHES
PROFESSIONNELS

SECTEURS D'ACTIVITES
Etablissements bancaires - Assurance - Institutions financiéres
associées au monde de l'entreprise.

METIERS VISES
Chargé d'Affaires de professionnels - Chargé d'Affaires entreprises
- Analyste crédit

POURSUITES D’ETUDES

L'insertion dans la vie professionnelle est le débouché naturel de la
formation. Une poursuite d'étude en Doctorat de Sciences de
Gestion est possible pour les étudiants issus du Parcours Finance
Quantitative.

MODALITES
D'’ADMISSION

Les étudiants qui postulent en Master 1viennent principalement
d’une licence Gestion, Economie et gestion, Economie, Finance,
AES ou équivalent... avec un tres bon niveau d'anglais.

Des résultats dans les cursus antérieurs (licence et Bac) montrant la
capacité de I'étudiant a poursuivre avec suCces un cursus exigeant
de master. Les étudiants devront attester, a la fois dans leur cursus
et dans leurs résultats, de connaissances en comptabilité, droit,
finance, anglais, économie et mathématiques.

MODE D’ADMISSION ET DE SELECTION
La sélection se fait sur dossier et éventuellement sur entretien.

PIECES A JOINDRE AU DOSSIER

- CV et lettre de motivation

- Relevé de notes depuis le baccalauréat

- Lettre d'engagement justifiant I'obtention d'un contrat
d'apprentissage

- Attestations de stages précédemment effectués

- Attestation du niveau de langues (le cas échéant)
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ETUDIER
A LIAE LILLE

Ecole de management de I'Université de Lille et membre du
réseau IAE France (39 écoles), I'AE Lille combine les avantages
d'une école aux valeurs de I'Université. Elle forme des cadres
de haut niveau, rapidement opérationnels et aux carriéres
évolutives, dans tous les métiers de I'entreprise (management,
gestion, RH, coommunication, commerce, distribution, achats,
marketing, audit, contréle, comptabilité, finance...).

Elle accueille chague année pres de 4000 étudiants en alternance,
formation initiale ou continue, dans ses parcours de licence,
master ou doctorat. Les savoirs diffusés sont enrichis par la
recherche appliquée, en relation avec les entreprises, leurs
pratiques et leurs objectifs de gestion. Cette étroite collaboration
permet une évolution constante de nos formations et un
enrichissement permanent de nos compétences.

UNIVERSITE
DE LILLE

Université européenne de référence, reconnue pour
I'excellence de sa recherche et de sa formation, I'Université
de Lille fait de la réussite étudiante une de ses préoccupations
majeures et place l'insertion professionnelle au cceur de son
engagement.

Adossée a une recherche de pointe, son offre de formation se
veut en phase avec les évolutions des mondes socio-économique
et socio-professionnel afin de contribuer aux grandes transitions
de notre société et préparer chacune et chacun, tout au long

de sa vie, aux compétences et métiers de demain.
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M1-M2 CA/GP

CHARGE DAFFAIRES
GESTION
DU PATRIMOINE

Le Master Finance, parcours Chargé d'Affaires
vise & former de nouveaux collaborateurs
rapidement opérationnels sur des postes de
Conseillers Clienteles de Professionnels et de
Chargés d'Affaires Entreprises.

OBJECTIFS
DE LA FORMATION

Muni d'une solide formation académique, 'apprenti développe
des compétences commerciales et techniques afin de gérer un
portefeuille de clients professionnels/entreprises, de formuler
des propositions de crédits et de placements aux entrepreneurs
tout en construisant un réseau relationnel aupres des acteurs
économiques locaux..

ORGANISATION
DE LA FORMATION

Le Master s'effectue en contrat d'apprentissage ou en contrat de
professionnalisation.

Le rythme d'alternance de septembre a juin est de:
- 2 jours par semaine en cours
- 3 jours en milieu professionnel

MASTER
FINANCE

M1-M2 FDTE Finance, dévéloppement et trésorerie
de l'entreprise
M1 Fi Finance
M2 AFi Analyse financiére
M2 FE Finance d'entreprise

Chargé d'affaires
Gestion de patrimoine

Finance et droit

M1 CA/GP Semestre 1

BCC 1: Effectuer des analyses économiques, financiéeres et extra-financieres

a partir d'outils numériques

- Initiation aux outils numériques (VBA, Stata, R, Python Eviews)

- Usage des bases de données (WRDS, LSEG-EIKON, Sustainanalytics,
Eurofidai)

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de lentreprise
- Actions-Obligations (Introduction aux marchés financiers)
- Analyse financiere et extra financiere

BCC 3: Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer des
solutions adaptées

- Fiscalité de I'entreprise (IS BIC) (ESB)

- Droit bancaire

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économigue, managérial, sociétal et naturel

- Enjeux sociétaux et environnementaux

- Politiqgue monétaire et prudentielle

BCC 5: Valoriser ses compétences

- Anglais des affaires (TOEIC)

- Préparation au grand oral et retour d'alternance

- PPP (voir éléments de cadrage) et Fresque du climat

BCC 6: Appréhender les problématiques posées par les clients de la banque
- Développer une approche relationnelle globale (ESB)

- Produits d'espargne (ESB)

- Lutte contre le blanchiment et le Financement du terrorisme (ESB)

- Développer son portefeuille et contribuer a la stratégie de la banque (ESB)

M1 CA/GP Semestre 2

BCC 1: Effectuer des analyses économiques, financiéres et extra-financieres
a partir d'outils numériques

- Méthodes quantitatives appliquées / quantitative methods

- Inititation aux LLM

- Effectuer des analyses a partir d'outils numériqgues

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de lentreprise
- Finance d'entreprise (Choix d'investissement)
- Gestion de portefeuille actions

BCC 3: Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer des
solutions adaptées

- Droit et fiscalité de I'immobilier

- Risque et assurance (gestion des risques non financiers)

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économigue, managérial, sociétal et naturel

- Le systéme bancaire dans un environement incertain

- Ethigue des affaires et responsabilité du banquier

BCC 5: Valoriser ses compétences

- Préparation a la certification AMF

- Grand oral La banque face a un monde en transitions
et retour d'alternance

- Conférences

BCC 6: Appréhender les problématiques posées par les clients de la banque
- Accompagner le client dans ses événements de vie (ESB)
- Dévolopper la vigilance aux risques opérationnels (ESB)

- Epargne financiére (ESB)

CA/GP Semestre 3

BCC 2: Evaluer la situation financiere et extra-financiere de l'entreprise
- Diagnostic financier des établissements de crédit
- Diagnostic extra-financier des entreprises et criteres ESG

BCC 3: Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer des
solutions adaptées

- Régimes de retraite et épargne des dirigeants

- Transmission d'entreprise

- Gestion de portefeuille - obligations et dérivés

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement
économigue, managérial, sociétal et naturel

- Fondements économiques pour l'activité bancaire

- Transitions climatiques, sociétales et géopolitiques

BCC 5: Valoriser ses compétences
- Anglais des affaires (TOEIC)

- Présoutenance du mémoire

- Retour d'alternance

BCC 6: Appréhender les problématiques posées par les clients de la banque
- Pilotage d'une agence bancaire (ESB)

- Environnement réglementaire: déontologie et responsabilité (ESB)

- Maitriser les risques opérationnels (ESB)

M2 CA/GP Semestre 4

BCC 2 : Evaluer la situation financiere et extra-financiere de lentreprise

Option Chargé d'affaires entreprises
Option Chargé d'affaires professionnels

- Evaluation d'entreprise (ESB)

- Analyse Banque de France

- Mesure et gestion des risques

- Diagnostic financier des entreprises

Option Gestion du patrimoine

- Produits financiers et OPCVM

- Stratégies d'investissement

BCC 3: Identifier les besoins des agents économiques et leur proposer des

solutions adaptées

Option Chargé d'affaires entreprises

- Financement des opérations internationales de l'entreprise

- Finance entrepreneuriale

- Ingénierie financiere

Option Gestion du patrimoine

- Fiscalité transfrontaliere

- Gestion juridique de la transmission de patrimoine et des communautés
patrimoniales

- Formes sociétaires et gestion de patrimoine

- Gestion juridique des communautés patrimoniales

Option Chargé d'affaires professionnels

- Finance entrepreneuriale

- Financements bancaires des professionnels (ESB)

BCC 4 : Insérer les métiers de la finance dans leur environnement

économique, managérial, sociétal et naturel

Option Chargé d'affaires entreprises
Option Chargé d'affaires professionnels

- Systeme bancaire et réglementation
- Responsabilité pénales des parties prenantes

BCC 5: Valoriser ses compétences

Option Chargé d'affaires entreprises
Option Gestion du patrimoine
Option Chargé d'affaires professionnels

- Mémoires et retour d'alternance
- Conférences
- Rédaction et soutenance d'un mémoire de fin d'étude

BCC 6: Appréhender les problématiques posées par les clients de la bangue
Option Chargé d'affaires entreprises

- Financements bancaires des entreprises (ESB)

- Négociation (ESB)

Option Gestion du patrimoine

- Bilan patrimonial (ESB)

- Stratégies fiscales (ESB)

- Financements immobiliers (ESB)

- Epargne retraite et assurance vie (ESB)

- Les placements de la banque privée (ESB)

Option Chargé d'affaires professionnels

- Analyse financiere des comptes des professionnels (ESB)
- Négociation (ESB)
- Financements innovants (ESB)



